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REGLAMENTO INTERIOR DEL SISTEMA MUNICIPAL
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DF CORRFGIDORA, QRO.

CAFITULOY
DE LA UNIDAD DE PROTECCION INTEGRAL

ARTICULO B9.- La Unidad de Proteccion Infegral serd el 6rgano adserito al DIF Cotregidora
encargado de '8 protection integral de los derechos de las personas con discapacidad, personas adultas
mayoras, Qrupos minoritarios &tnicos; asi como fos fiombres def Municiplo, risma que serd integrada par

1. Unfa) fitwlar de fa Unidad de Proteccion integrat;
I Undrea de Asistencia y Representacion Legal de Grupos Vulnerables; y
1. Un Area de Atencian Psicoldgica de Grupos Vingrables,

ARTICULO 70.- La Unidad de Proteccin Integral se regivh en base a los priacipics rectores de
acceshiided; atencitn preferenta; avtonomia y reafizacién; dignidad humana; igualdad de oparfunidades;
igualdad de género: igusidad sustantiva; no discriminacion; paricipacion € inclusion pienas en fa sociedad;
perspectiva de género; respelo de fa dignidad inherente, ia autonomia individual, inchsida la bbertad de tomar
sus propias decisionas y la independencia de las parsonas; ransversalidad, v las demés preistas por esfe
Reglamanto y fas d'sposiciones fegales aplicables.

ARTICULO 71, San atribuciones de fa Unidad de Proleccion Infegral;

I impulsary promover el reconocimisnte y ejercicio pleno de fos derechos humarios de personas
con discapacidad, personas edutas mayores, grupes minoritarios éfdices, asi eomo fos
hombres del Menicipio;

I Ofientary asesorar en misteria # personas con discapacidad, personas adultas mayores, grupos
mineritados éinicos, asi como los hombres det Municipio; ciando fengan un inferds jurldico
direclo, en especial aguellos que se refieren en materia familiar,

il Proporcionar representacion legal en materia familiar a personas ton-discapacidad, personas
aitas mayoees, grupos mincritarios étnicos, astcomo los hombres def Manicipio;

V. Promover la celebraciin de convenios de colaboracion en los que participe e DIF Corregidora
con diversas instancias pitblicas y privadas, a efécts de cumplir con los objelives propics de fa
Unidad de Proteccion lntegral;

¥. Coadywar con & DIF Estaial v los Orgarismos Publicos de Cerechas Humanos en fa
supeniision de las casas dé refiro y astios en sl Municipio;

Y. Brindar asesoria jurldiea sobre los métodos allemos parm la prevencidn y i3 solucidn de
confliclos en cusigiier procedimicnlo legal en el que-pérsorias con discapacidad, personds
adultas mayores, Qrupos minoritarnics.&lnicos. asf como los hombres. det Municipio, sean partes
infgresadas;

Brindar alercidn meédica, psicoidgica v de trabaio social 3 fin de delermingr elementos que
constituyan f2 vuinefacion de derechos de personas con discdpacidad, personas aduftas
fhayores, grupos mingritarios éinicos; asi come:los hombres del Municipio;

Vil

M,

Recibir reperies de mallrato. sebre fa posible viclacion de derechos humianos de personas con
discapacidad, personag. adultas mayores, grugos minoritarios; a5f come. fos hembres det
Municizio, haciéndolas del conocimiente de:las autordades competentes y de-ser prooedents
ejercitar ias accionies lejaies corméspondiantes;
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{X. Cizar, impulsar e implemeniar instrumentos, otiticas, procedimientos, seivicius ¥ 80600es que
procurén, fomenten, protejan v difundan los derechos humanes de personas con discapacidad,
persanes adullas mayores, grupos mineritarios &tnicos; asi como los hombires del Muncipio;

X Denuncier ante fa Fiscalla corespondlente, fos hechos qua se presuman.como consttutivos de
deilo an agravio de personas con discapacidad, personas aduitas mayerss, grupas minoritarics
atnigos; asi como los hombres de! Municiolo,

X|. Determinar i conclusidn del procedimiento legal comespondiente por falta de intarés del
usuario, o bien, elando no g8 detecte violacién a los derechos humanos: de personas con
discapacdad. persangs adultas mayorés, grupos minontarios étnicos; ast como los hombres def
Municiplo;

R,

Kolificar a fas personas invelucradas en ios confiicios en materia familiar que fa Unidad de
Proteccion integral tenga concCmiento, levaniando canstancla en 1eminos de lo previsto por of
Cétigo de Procedimientos Civles det Estado de Querdtaro;

Xilt. Girar chatorios, oficios, canalizagiones y realizar gestiones necesarias parg cumplir con Sus
funcicnes; y

XV, Las demés que establezcan ¢ presente Reglamento y las-disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 72+ Flo 1 tiuler de fa Unidad de Proteceitn inlegral tendré las siguientes facuitades
y chiigaciones;

i Ejprcer fas funcionss que deriven de la competendia de la Unidad da Proleccion Integral,
mismas que podrd deisgar 2 sus subordinadosias), en los casos que coresponde,

il Coordinar las actividade$ de la Unidad de Protection Integral: y

ill. Las demas que establezcan & presente Reglamento y ias disposiciones legales aplicables.
ARTICULO 73.-  Para ser tiutar-do 1g Unidad de Protectir integral se requiere:

I, Sar ciidadano(a) mexicanofz) &b pleno goce de sus derschos civifes y pelitices;

I Tenermas de veinicinco afios deedad;

lit:  Contzr con Titule de Licenciatura en Deracho, debidamente registrado;

V. Contar-con af medos tres afios de experiencia en materia de procuracion de justicia o defensa 8
personas vulnerabies; y

V. ohaber sida sentenciado(a) por defils doloso o inhabiitadale) como servidor(a) piblicola).



