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AREA: Procuraduria Municipal de Proteccién de Nifias,
Nifios y Adolescentes del Municipio de Corregidora.

OFICIO: SMDIF/DG/0011/2022
ASUNTO: Plan Anual de Trabajo e Inventario 2022

Corregidora, Qro., a 17 de enero de 2022.

MTRO. MANUEL HERNANDEZ RODRIGUEZ

PROCURADOR DE PROTECCION DE NINAS, NINOS
Y ADOLESCENTES DEL SEDIF.
PRESENTE

Sirva el presente para hacer llegar el Plan Anual de Trabajo 2022, junto con el Inventario 2022 de la
coordinacion ANNA del Municipio de Corregidora, e informar que en este momento se esta en proceso
de seleccionar a un nifio DIFusor dando cumplimiento a los requerimientos del programa.

Sin otro particular reciba un cordial saludo, agradeciendo sus atenciones al presente.
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Cc.p. Licenciada Jessika Vital Gonzalez Jefa del departamento de Atencién a Nifas, Nifios y Adolescentes SEDIF Querétaro.
C.c.p. Licenciada Maria Fernanda Vega Amador, Procuradora Municipal de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes de
Corregidora.




SISTEMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE QUERETARO
PROCURADURIA DE PROTECCION ESTATAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
DEPARTAMENTO DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES

e PLAN ANUAL DE TRABAJO 2022
. "f Sistematizar, organizar y ejecutar las actividades que en materia de prevencién habré de realizar, durante el afio 2022, la Coordinacién Municipal del
OBJETIVO  [ProgrANNA ANNA, las Promotoras (es) Familiares Comunitarias (os) y los DIFusores de los Derechos de NNA, en favor de la poblacién beneficiaria del municipio,

en coordinacién con el SEDIF- Departamento ANNA

Temdticas preventivas:
1. Promocién y Difusién de los Derechos de Nifas, Mﬁos y Adolescentes " PARTICIPACION INFANTIL"

2. Migracién Infantil No A pafada (Prevencié tros Comunitarios de Proteccién a la Infancia - CCPl's)
3. Promocion del Buen frato (taller de desarrolio de Hubxifdudes, charlos, despensa de fos Buenos Tratos)

4. Blogues AMA Nifi@s, Chav@s y Adult@s .

Jusﬂﬂcuclén de Acciones Preventivas de la Coordinacién Municipal de Atencién a Menores y Adolescentes

En materia de ejercicio, respeto, proteccién y promocién de los derechos de nifias, nifios y adolescentes; en lo establecido en la Convencién de los Derechos del Nifio, en la Ley Genercl de
Proteccién a Nifias, Nifios y Adolescentes, en la Ley General de Migracién y en la Ley de Asistencia Social. Dichas acciones se plantean con bcse enlasr i y riesgos p
identificados en las comunidades de este municipio.

El marco legal que sustenta las acciones preventivas de la Coordinacién Municipal de Atencién a Menores y Adolescentes se integra por:
Convencién sobre los Derechos del Nifio

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Ley General de Salud

Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes

Ley del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia el Estado de Querétaro

Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Querétaro

Ley para la Proteccién de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Querétaro.

Ley General de Migracién

Ley de Asistencia Social

*Convenio de Colaboracién entre el SEDIF - SMDIF (2021-2024)

En este sentido, el Plan Anual de Trabgjo es la base en la que se encuentran organizadas las areali en Cab Municipal y comunidades durante el afio 2022. Comprende entre
ofras, acclones de proteccién de los derechos de la nifiez y la adolescencia, acciones para la prevencién de riesgos psi iales a través del fortalecimiento de las 12 habilidades del Buen Trato en

las Familias, asf como la atencién de casos reportados de nifias, nifios y adolescentes migrantes no acompafados originarios de este municipio, con el fin de retornarles de manera segura a su lugar
de origen y a su nicleo familiar.

Nombre Completo d
Coordinadora/or Olivia Guadalupe Tonantzi Hidalgo Barcenas . e e 442 209 60 00 ext. 2001 y 7604 NUm, celular 442 361 81 48
< Tel. con ext. SMDIF
Municipal
R s
Nombre completo de NNA Edad y fecha de
DIfusora/Difusor de los Bruno Olvera Olvera nacimiento: 13 afios, 21/01/2008 ‘gﬁ'”":;;" NNA
Kip dd/mmm/acag Ju Divpe
 Nombre completo de | 1. Regina Morales Correa
Promotoras/es Famillares |2. Ma. Elva Ramirez

- Comunitarlas (PFC's)  |3. Mireya Silva Delgado

1. Santa Barbara 7.- Emiliano Zapata
2. La Negreta 8.-El Calichar
3.J in H 9.- T
Nombes de ComU [, ¢ ooy 10-Bavo
oo e 2022 5: El Jaral g

6. 5an José de los Olvera

. agmosmaﬁumcmu 2022

Monto total

Justificacién

1° z 3 4
e —
Vidticos para capacitacién de Se realiza capacitacién con material, café, agua, galletas
2 L 4,000 g . agua, g Y|
promotoras y Coordinacién ANNA 31 1000 $1.000 $] 1000 51,000 5 se apoyard con transporte a las promotoras.
Apoyo con alimento, fransporte, material didéctico que,
Insumos para Eventos para DIFusor y Red de Difusores $3,000 $3,000 $3,000 $3,000 $12,000 puedan ocupar para realizacién de talleres en los foros,
en donde participen los DIFusores.

Redlizacién de actividades con los NNA de las
Eventos tales como fechas conmemorativas $2.000 $2,000 $2,000 $2,000 $8,000 dades para i ién de eventos, en el

marco de derechos de los nifios.
Gastos para retorno seguro de Se considera el pago de custodia entre otros rubros que:
3 $4,000 $4,000 $4,000 $4,000 $16,000 se deben cubrir ya serdn retomados hasta su lugar de

NNA Migrantes no Acompafados origen.

c 3 rlentoR i NNA En cleres de talleres o proyectos que se lleven a cabo en|
ompra de reconocimientos/juguetes para en lcomunidades y colonias del municipio de Corregidora comol
actividades $3.000 $3.000 $3.000 $3.000 $12,000 incentivos o reconocimentos que promuevan la satisfaccion|
de haber participado en los talleres preventivos como familia.
e < 4 Se consideran los gastos de fraslados, comida, permisos de|
Vidticos para salidas de Difusores NNA $5,000 $5,000 $5,000 $5,000 $20,000 estacionamiento y apoyo con material que puedan ocupar]

|para eventos de los nifios DIFusores.
Se considera durante este afio poder contar con material de|
Papeleria $3,000 $3,000 $3,000 $3,000 $12,000 papeleria para llevar a cabo los acciones preventivas en|
beneficio de las NNA y sus famiios del municipio de|

Total $84,000
.
S G . . META PROGRAMADA - i
TALLERES PREVENTIVOS UNIDAD DE MEDIDA TOTAL JUSTIFICACION
. . - . . 1° TRIM 2° TRIM 3° TRIM 4° TRIM .
6 12 12 12 42
90 120 120 120 450
90 120 120 120 450
A ececinniio 20 Py 0 0 210 Se cczn'emplc 'rcFa}ov con ‘l-ns localidades de El
Pueblito, Santa Bdrbara, Emiliano Zapata, Joaquin
Adolescente hombre 30 60 60 60 210 Herrera, La Negreta, El Jaral y San José de los Olvera,
tomando en cuenta las medidas preventivas ante la
PTOV?CfOS Realizados 3 4 4 L 15 contingencia del COVID 19 con grupos reducidos de!
;\;J'gxdog deD'fezhc:"i:nmemovmivas 15 personas y tomando como estrategia
o -abr - Dia de . 1 2 0 2 5 proporcionar talleres de forma virtual o presencial
20 nov - Aniversario 33° de la CDN) adaptandones a las posibilidadas ds las NNA,
Comunidades a trabajar de forma
virtual y/o presencial: £ Puebiito, Santa|
Bérbara, Emiiano Zapata, Joaquin 1 2 2 2 7

Herrera, La Negreta, Jaral, Son José
de los Olvera.

Total de Poblacién 1,320




= Total $84,000
META PROGRAMADA
IOIAL JUSTIEICACIAN s
1 1 2 1 S
10 10 10 10 w Se contempla frabajar con las comunidades de
10 10 10 10 40 Calichar, Bravo, El Jaral, Joaquin Herrera, Taponas se,
ta  mayor indice de migracién  no
Adolescente mujer 15 15 15 15 60 acompafiada entre las familias de las comunidades,
tos serdn impartidos ya sea de forma virtual o
Adolescente hombre 15 15 15 15 60 presencial tomando en cuenta las medidas|
. 2 preventivas ante la contingencia del COVID 19 con
Comunidades a trabajar de forma grupos reducidos de maximo 10 personas.
virtual y/o presencial: Calichar, 1 1 2 1 5
Bravo, El Jaral, Joaquin Herrera,
Taponas.
Total de Poblacion 200
=
META PROGRAMADA
UNIDAD DE MEDIDA -- -
1°TRIM ] 2°TRIM ] 3 TRIM J £ TRIM TOTAL JUSTIFICACION
e == 1
PROMOCION DEL BUEN TRATO
15 30 30 30 105
15 30 30 30 105 Se pretende realizar actividades en las comunidades
o 0 o = o de La Negreta, Bravo, El Pueblito y Taponas, como
parte de las acciones preventivas para dotar de|
Hombre adulio 0 0 0 0 0 herramientas a las nifias, nifios y promover la sana
| onvivencia en sus familias a partir de habilidades
Familia 0 0 0 0 0 positivas que desarrollen, tomando en cuenta las
Comunidades a frabajar de medidas ' preventivas ante la contingencia  del|
forma virtual y/o presencial: La COVID 19 con grupos reducidos de 15 personas.
= . 1 1 1 1 4
Negreta, Bravo, El Pueblito,
0 0 5 0 0 Se contempla trabajar con seis localidades,
0 0 0 0 0 Emiliano Zapata, Santa Bdarbara, Bravo, Taponas,
Joaquin Herrera, Calichar, tomando en cuenta las
Adolescente Mujer 460 30 60 30 180 medidas preventivas ante la contingencia del
OVID 19 con grupos reducidos de 15 personas
Adolescente Hombre 60 30 60 30 180 siendo una de las estrategias para disminuir riesgos
5 ' en la nifiez, este consiste en proporcionar talleres de|
E5uio Myer 9 g & o 9 forma virtual o presencial. Esta estrategia es parte de!
Adulto Hombre 0 0 0 0’ 0 Buen trato consiste en promover la convivencia de
- 3 manera positiva y cambiando poco a poco atraves|
Comunlvdades o ishojer ‘de 2 1 2 1 6 del mismo una mejor vision de las personas.
forma virtual y/o presencial:
1 2 2 2 7
15 30 30 30 105
15 20 i X 122 Se pretende realizar actividades en las comunidades
Adolescente Mujer 15 15 15 15 60 de Taponas, Calichar, Bravo, Jaral, Joaquin Herrera y!
Santa Bdarbara como parte de las acciones
Adolescente Hombre 15 15 15 15 60 preventivas para mejorar la convivencia familiar y asi|
disminuir la viclencia infantil que se puede percibirl
) |Adulta Mujer 5 5 5 5 20 en algunas comunidades mds alejadas del
municipio de Corregidora, tomando en cuenta las|
Adulto Hombre 5 5 5 5 20 medidas preventivas ante la contingencia del
v COVID 19 con grupos reducidos de 15 personas.
- {Comunidades a trabajar de forma
virtual y/o presencigl: El Pueblito, El ) 2 2 2 7
Jaral, Bravo, Joaquin Herrera,
Santa Barbara, Taponas, Calichar.
Total de Poblacién 940
0 2 2 2 6
Se pretende enfatizar el trabajo en las comunidades|
0 30 30 30 90 de El Pueblito, Emiliano Zapata, Santa Barbara, La
negreta, La cueva y Los Olvera, ya que existe una
0 30 30 30 70 mayor reflexién hacia los derechos de la nifiez y el
2 frabajo a través de ellos de tal forma que en la!
_|Adolescente Mujer a S0 i g i identificacién de riesgos puedan crearse reflexiones
dSlsGerts Horione 0 30 30 30 90 que generen ci ios. Asl mismo se toma como|
eferencia dos pos de 15 personas para NNA, y 5
Adulta Mujer 0 10 10 10 30 en hombres//mujeres que serdn los padres del
familia quieran participar, siendo  dos|
Adulto Hombre 0
Comunidades a frabajar de forma
virtual y/o presencial: El Pueblito,
Emiliano Zapata, Santa Barbara, La 0
negreta, Joaquin Herera, Los
_{Olvera.
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