REGLAMENTO INTERIOR DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DEL MUNICIPIO DE CORREGIDORA, QRO.

Seccién Primera
De las Facultades y Obligaciones de caracter general
de los y las servidores(as) publicos(as) adscritos(as) al DIF Corregidora.

ARTICULO 64.- Correspondera a los y las servidores(as) publicos adscritos(as) al DIF
Corregidora, las siguientes facultades y obligaciones generales:
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Programar, organizar, controlar y dar seguimiento a los programas y proyectos de su area de
adscripcion, de conformidad con las normas, politicas y procedimientos establecidos, asi como
de la aplicacion de los mismos;

Acordar con su superior jerarquico el despacho y resolucion de los asuntos de su ambito de
competencia;

Desempefar las comisiones y funciones especiales que su superior jerérquico les encomiende
respecto de su area de adscripcidn y mantenerlo informado sobre el desarrollo de sus
actividades;

Formular el proyecto de Programa Operativo Anual de su drea de adscripcion y el anteproyecto
de presupuesto de egresos que les correspondan; sometiéndolos a la consideracion y
aprobacion de su superior jerarquico;

Coadyuvar en la formulacion y actualizacion periodica de los manuales de organizacion y de
procedimientos que se requieran para el eficaz ejercicio de sus atribuciones y funciones;

Formular dictamenes, opiniones e informes que les sean solicitados por su superior jerarquico
en asuntos de su competencia;

Coordinar sus actividades con los demas titulares y proporcionarles informes, datos y la
cooperacion técnica que requieran,

Apoyar y aplicar los programas de profesionalizacion y desarrollo del personal a su cargo;
Aplicar los mecanismos de evaluacion y mejora continua de los sistemas, procesos de trabajo,
procedimientos vy técnicas, para el logro eficiente v eficaz de los objefivos y programas

encomendados;

Resguardar y usar la informacion que genere de manera responsable, y en su caso, en apego a
Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados;

Proporcionar la informacién veraz y oportuna que sea requerida por la Contraloria del DIF
Corregidora y demds entes fiscalizadores, y facilitar la préctica de auditorias;

Dar contestacion oportuna, anexando la documentacion que solvente las observaciones y
recomendaciones de los entes fiscalizadores;

Observar en el desempefio de su empleo, cargo o comision, los principios de disciplina,
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicién de
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cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio publico;

XIV. Presentar sus declaraciones de situacion patrimonial y de intereses ante la Contraloria, asi
como su declaracion fiscal anual, en los términos que disponga la legislacion de la materia; y

XV. Las demés que establezcan el presente Reglamento y las disposiciones legales aplicables.



