CUADRO GENERAL DE CLASIFICACION
A IF SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
Fondo:

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

Cédigo

Seccion:

DIRECCION GENERAL.

Serie

11

Jefatura de Comunicacién Social.

Subserie \0
<

v k J
1.2.1 Manejo de la Correspondencia. h\

1.2 |Asistente y/o Auxiliar de Direccion. -
1.2.2 Actividades Administrati&%
A
1.3 |Auxiliar Técnico G
1.4  |Enlace Ejecutivo v

OV




Fondo:

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

Codigo Seccion:
2 CONTRALORIA
Serie Subserie n
2.1.1. Registro y control de correspondencizjzci >
v k3
2.1.2. Registro y control de correspondenci enxda
B 2.1.3. Declaracién Patrimonial
21 Area de Responsabilidades \
: Administrativas. Al
2.1.4. Entrega Recep(z(/A infStrativa.
2.1.5. Procedimi ntosySeguimiento y Atenciéon a las
Recomendaci Mrvaciones de Entes fiscalizadores.
2.1.6. Pro«%ponsabilidad Administrativa.
LAY
—

2.2.1. Mer solicitudes de informacién mediante el Sistema
'5 Solicitudes y Acceso a la Informacion.
and
12,2.2. Control, seguimiento y evaluacién de la informacion
generada para su respectiva publicacién ante el Portal Nacional
de Transparencia y el Portal Local de Transparencia.

2.2 Unidad de Accesg,aJa Inforgacion.

Q&

¥4

2.2.3. Comité de Transparencia.

2.2.4. Atencidn y seguimiento al Recurso de Revision.

2.2.5. Medios de Comunicacion.

Area Juridica.

2.3.2. Elaboracién de proyectos de reglamentos.

2.3.3. Préctica de auditorias.

2.3.4. Rendicion de informes.




Fondo:

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

Cédigo

Seccion:

COORDINACION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS.

Serie

Subserie

31

Jefatura

de Recursos Financieros.

3.1.1 Cierre Anual Contable y Presupuestario y Apertura de
Presupuesto < i

3.1.2. Uso de Caja Chica @
A

v k3
3.1.3. Alta y Resguardo de Bienes Musbleé\

3.1.4. Baja de Bienes Muebles. %

3.1.5. Actualizacion d@wde Bienes Muebles.

3.1.6. OrdenWo a Proveedor”

3.1.7. Ord%ago “Otras Ordenes de Pago”

R

Jefa(ﬁj&ursos Humanos.
M‘&

o

,3}2 1 Adgnision y Contratacion.

18,2.2 Término de Relacion laboral.

3.2.3 Servicio Médico.

3.2.4 Ayuda para adquisicion de Lentes.

3.2.5 Apoyo por fallecimiento.

3.2.6 Horarios/Incidencias.

3.2.7 Vacaciones.

3.2.8 Seguro de Vida.

3.2.9 Servicio Social.

331 Procedimiento de Adquisicion, Enajenacion,
Arrendamiento y Contratacién de Servicios, en la modalidad de
Adjudicacidn Directa.

Infraestructura.

33 Jefatura de Adjudicaciones. . . X
3.3.2 Procedimiento de  Adquisicién, Arrendamiento,
Contratacién de Bienes y/o Servicios, bajo el procedimiento de
Invitacion Restringida a Cuando Menos Tres Proveedores o
Interesados.

34 Jefatura de Mantenimiento a la 3.4.1 Procedimiento de Mantenimiento en General.




SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

Fondo:

Cédigo Seccion:
4 COORDINACION DE PROGRAMAS SOCIALES.
Serie Subserie
4.1.1 Funcionamiento y actividades de Poles y Centros de
Desarrollo Comunitario.
4.1.2 Inscripcidon y Acceso a Io \entros de Desarrollo
Comunitario.
21 Jefatura de Desarrollo Comunitario. 4.1.3 Entrega Recepcio| d%hnales para los Polos y Centros
de Desarrollo Comunitari
414 Compro/basN?\néga de Bienes a Beneficiarios.
4.1.5. Acti%x del/la Chofer.
A Y
4.2.1 Mio’n Comprobacién de Cuota de Recuperacion de
4.2 Jefatura del Adulto Mayor. S Y P P
/'\§Casa los Abuelos.
0\{\31‘ Procedimiento de Entrega de apoyos diversos.
4.3.2. Recepcidn y Salidas de Despensas en Almacén.
4.3 4.3.3. Entrega de Despensas Domiciliarias.

Jefatura/<

4.3.4. Entrega de Despensas.

i

4.3.5. Solicitud de Compra de Despensas.

Jefatura de Programas Alimentarios.

4.4.1. Programas Alimentarios




Fondo:
SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
Cédigo Seccion:
5 COORDINACION DE ACCESIBILIDAD E INCLUSION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
Serie Subserie A
Activacion Fisica para personas con K‘r
5.1 . .
Discapacidad. y
/\\

5.2 Servicio de Traslado.
5.3 Terapia Ocupacional.
5.4 Masoterapia.

/ 2 g
5.5 Taller de Manualidades. \V

Vi A\ 'V 4

v

5.8 Apoyo Econdmico. %




Fondo:
SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
Cédigo Seccion:
6 PROCURADURIA MUNICIPAL DE PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DE
CORREGIDORA, QUERETARO.
Serie Subserie n
6.1. Asesorfa juridica. ,( &
Atencion psicoldgica de Nifias, Nifios

6.2. y Adolescentes de manera
63 Programa de atencién de Nifias,

- Nifios y Adolescentes.

Programa de atencién de Nifias,
6.3 .
Nifios y Adolescentes.

6.4 Reportes de atencién en caso de

o maltrato infantil.

Procedimiento de representacion <

65 Coadyuvante, en procedimientos

’ jurisdiccionales familiares, civiles y \

mercantiles. y,




Fondo:

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

Cédigo

Seccion:

UNIDAD DE PROTECCION INTEGRAL DE PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.

Serie

Subserie

7.1.

Procedimiento de Atencién Reportes
de Maltrato a Personas en situacion
de Vulnerabilidad.

7.2

Procedimiento de Asesoria Juridica a
Personas en Situacion de
vulnerabilidad.

¥

7.3.

Procedimiento de Atencion a
Personas en Situacion de
vulnerabilidad, Proceso Judicial.

S
\%

&

7.4.

Procedimiento de Atencién
Psicoldgica a Personas en Situacion
de Vulnerabilidad.

QM

«OQ
<

A

O

AN

X




Fondo:

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

Cédigo

Seccion:

UNIDAD BASICA DE REHABILITACION.

Serie

Subserie

8.1.

Terapia Fisica.

8.2

Terapia Psicoldgica.

8.3.

Terapia de Lenguaje.

8.4.

Chofer del Transporte de la Unidad.

Personal de Aseo y Mantenimiento
Hidroterapia.




