Estudios:

Lic. Derecho,

Namero de cédula:»

Lic. Psicologia General.

Ndmero de cédula: -
Perito Autorizado SEDIF

Especialidad
Primeros Auxilios Psicolégicos

HABILIDADES

-Manejo de grupos
-Psicodinamicas

-Paciente

-Aplicacion e interpretacion de
pruebas psicométricas
~Tratamiento terapéutico

=~ Trabajo de contencion
-Seleccidn y Reclutarmiento
~Trabajo bajo presidn
-Capacidad de analisis

Inglés:80%

EXPERIENCI

De: Enero 2023 a la fecha

Sistema Municipal DIF Corregidora (JAM)

Jefa de Adulto Mayor

Actividades: Coordinacion de 27 grupos de Adultos Mayores
Gestién de la organizacion de diversos eventos.
Atencidn a la poblacién
Actividades administrativas
Coordinacion de los diversos talleres

De: Enero 2022 a Diclembre 2022
Municipio de Corregidora (Direccién de Recursos Humanos))
Jefa del Departamento de Capacitacién
Actividades: Gestién de recurso para la contratacion de proveedores
Vinculacion con Instituciones Educativas.
Gestidn de becas
Actividades administrativas
Gestion de proceso de capacitacion interno del Mpo.

De: Octubre 2018 a Diciembre 2021

Sistema Municipal DIF Corregidora (UPIGV)

Psicéloga

Actividades: Acompafiamiento terapéutico.
Valoraciones psicolégicas.
Trabajo de contenciéon emocional.
Visitas domiciliarias.
Peritajes psicologicos

De: Octubre 2018 a Diciembre 2021

Sisterna Municipal DIF Corregidora

Psicologa

Actividades: Acormpafiamiento terapeutico.
Valoraciones psicolégicas.
Trabajo de contencién emocional.
Visitas domiciliarias.
Peritajes psicologicos

De: Octubre 2014 a Septiembre 2018

Guarderias Subrrogadas del IMSS

Directora

Actividades: Gestién y administracion de Recurso Humano.
Gestion y administracion de recursos materiales.
Atencion a padres de familia.
Supervision de aplicacion de normatividad vigente.
Incidencias nominales quincenales.




De: Marzo 2012 a Agosto 2014
HOTEL HOLIDAY INN CENTRO HISTORICO
Jefa de Capacitacion
Actividades: Capacitacién y desarrolio del personal.
Reclutamiento y seleccion.
Planes de carrera.
Vinculacion.
Manejo de grupos
Aplicacién e interpretacidn de pruebas psicometricas
Intervenciones ferapeuticas
Coordinacion de brigada CAM-CALA
Coordinacion de eventos internos
Requerimientos ante STPS
Seguridad e Higiene
Programas de calidad.

De: Febrero 2012 a Marzo 2012
TORRES CORZO AUTOMOTRIZ,
Responsable de Recursos Humanos
Actividades: Reclutamiento y Seleccion
Aplicacion e interpretacion de pruebas psicométricas
Manejo de grupos
Capacitacion y Desarrollo
Perfiles de puesto

De: Septiembre 2010 a Enero 20112
HOTEL CASA DE SIERRA NEVADA
Coordinadora de Capacitacion
Actividades: Capacitacion y desarrollo del personal.
Manejo de grupos
Reclutamiento y seleccion.
Planes de carrera.
intervenciones terapéuticas
Vinculacion.
Descripciones de puesto.
Programas de calidad.

De:Abril 2010 a Agosto 2010
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y GEOGRAFIA
Instructora Municipal
Actividades: Capacitacion a Municipios.
Supervisién en campo.
Manejo de grupos en comunidades.
Revision de encuestas.

De: Octubre 2008 a Abril 20098
Procuraduria Seneral de Justicia del Estado de Querstaro
Psicéloga
Actividades: Atencion a victimas de delito.
Entrevistas clinicas.
Creacion e imparticién de taller de violencia intrafamiliar.
Acompafamiento Psicoterapéutico.
Trabajo de contencidn.

De: Julic 2008 a Febrero 2009
Asociacion Mexicana de Equino Terapia
Psicologa
Actividades: Afencion a personas con capacidades discapaciad.
Creacion de programa de atencidn psicolégica, pedagdgics v fisica
para los pacientes.
Tratamiento psicolégico, pedagdgico y familiar.
Ejercicios fisicos sobre caballos.




